











							AL DIRIGENTE SCOLASTICO


							DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO


						            DI BOVES











La sottoscritta _______________________________nata a ______________________________ 





il ___________________  residente a __________________ in via _________________________ 


 


in servizio nel corrente anno scolastico presso l’Istituto ___________________________________ 


 


in qualità di __________________________________________a tempo _____________________





trovandosi nelle condizioni previste chiede dall’art. 4 della Legge 1204/71 e dell’art. 16 del Decreto L.vo 26-03-2001 n. 151 modificato e integrato  dal Decreto L.vo 23/04/2003 n. 115,


VISTA la nascita del/la figlio/a______________________ in data_______________





CHIEDE





Di essere collocata in congedo per:


puerpuerio – mesi tre/quattro dopo il parto – dal ________________al_____________


      per complessivi  mesi tre/quattro (lettera c art. 16 D.L.vo 23/04/2003 n. 115);





puerpuerio – giorni non goduti prima del parto avvenuto in data anticipata rispetto a quella presunta – dal_____________al____________ per complessivi gg.___________ (lettera d art. 16 D.L.vo 23/04/2003 n. 115);











ALLEGA:





Certificato di nascita del/la figlio/a.

















Boves, ________________________











								________________________________


